
JCCP 直轄研修_カスタマイズドコースプログラム実施概要 
 
コース No. CPJ-3-22     
コース名：女性活躍推進へ向けたマネジメントとリーダーシップ 
期間：2022 年 11 月 8 日～17 日 
担当者：中野千景  
 
＜研修内容＞ 
日本の石油・ガス産業界のトップリーダーの講話、組織開発、ESG、ダイバーシティ

マネジメント、コーチング等多角的なプログラムを提供することによりリーダーシ

ップに求められる能力・特性を学び、個々のリーダーシップやマネジメント能力の向

上を目指した。 
また、日本の石油・ガス関連企業で働く日本人参加者も加わり、“エンゲージメント

を高めるリーダーシップ‐あなたがすること、できること‐”をテーマとしてワーク

ショップを行い下記のグループテーマごとに気づきや提言を取り纏め、11 月 16 日に

開催された第 15 回 FCW フォーラムで発表した。 
・Group1：新しい働き方 
・Group2：自律的キャリアとスキルの形成 
・Group3：自分たちからリーダーが育っていくには 
 
＜実地研修先＞ 
京セラ(株) 本社 
(株)島津製作所 本社 

＜参加国＞ ３ヶ国 / 合計１2 名 
UAE、サウジアラビア、オマーン 

 
(株)京セラ 本社 


