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TR-4-13 人事管理（平成 25年 5月 7日～ 5月 24日）
Human Resource Management 

レクチャラー :庄司 太郎

研 修 内 容 : 日本の石油産業、日本型人事管理の変遷と現状、石油会社に
おける人事管理体系の概要、製油所の教育体系とTPM、製
油所の小集団活動、石油輸送会社における人事管理、石油備
蓄事情の理解、ラショナル思考法とチーム合意の形成

実地研修先 : JX日鉱日石エネルギー・根岸製油所、上野興産・川崎事業所、
出光興産・愛知製油所、コスモ石油・堺製油所、JOGMEC
白島国家石油備蓄基地、心身統一合氣道会・東京本部

参 加 国 : インドネシア、イラク、マレーシア、ミャンマー、 
パプアニューギニア、サウジアラビア、パキスタン、カタール、
タイ、東ティモール、UAE、ウズベキスタン、ベトナム

13ヶ国　合計 17名

TR-5-13 重質油のアップグレーディング（平成 25年 5月 7日～ 5月 24日）
Upgrading Processes of Heavy Oil 

レクチャラー :湯浅 隆明

研 修 内 容 : 重質油のアップグレーディングプロセス概論、重質油水素化処
理触媒の概要、接触分解技術、重質油の水素化処理技術、接
触分解触媒技術、熱分解装置概要、直脱装置運転概要、重質
油処理触媒生産概要、重質油分解触媒の研究開発概要、FCC
スタートアップシミュレーター実習、LP（リニアプログラミング）
生産計画実習

実地研修先 : 日揮触媒化成・北九州事業所、JX日鉱日石エネルギー・ 
麻里布製油所、出光興産・愛知製油所、東亜石油・ 
京浜製油所

参 加 国 : インドネシア、イラク、クウェート、ミャンマー、カタール、 
スーダン、タイ、東ティモール、ウズベキスタン、ベトナム

10ヶ国　合計 15名

TR-3-13 DCSの基礎と応用（平成 25年 4月 8日～ 4月 25日）
DCS Fundamentals and Applications 

レクチャラー :鈴木 和廣

研 修 内 容 : 日本の石油産業、DCS機能概要、最新 DCS・計装技術、プ
ロセス制御理論・実習、水槽モデル制御実習、プロセスの最
適化、DCSエンジニアリング、計装の近代化

実地研修先 : アズビル・湘南工場、日本エマソン・水島ソリューションセンター、
出光興産・徳山製油所、横河電機・三鷹本社

参 加 国 : インドネシア、イラク、クウェート、リビア、マレーシア、 
ナイジェリア、カタール、ウズベキスタン、ベトナム、イエメン

10ヶ国　合計 15名




